Ep, Desairoro Oyarizaciting!
Unkind da Recliurmicnto.y Saectidn

RESOLUCION EXENTA N° 5.441

Punta Arenas, 04 de septiembre de 2023,

VISTOS: El Decreto con Flerza'¢
19.663/17.11.2001 de! Ministerio Secretarta General de |a Presidenc
coordinado y sistematizado de la Ley N° 1 8.575, Orgénica Constituciona
Adrinistracién deél Estado; el B.F.L. N“’-.O?‘l'-f_ZOO"F;' del- Ministerio de Salud
Coordinado y Sistematizado del Decreto Ley N°2763/79 y de las; Leyes:Nros:18.933
Decreto Supremo N° 140/21.04.2005 de} Ministeri de Salud, que establece Reglament
de fos- Servicios de Salud; Resolucién Exenta N 8692/12.08:2021, que est bl _ {
organica del Servicio de Salud Magallanes; El D.F.L. N® 20/16.03.9005 dal Ministerio de Hacienda,
fija texto refundido, coordinado v sistematizado de la-Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrative;
Decreto N° 69/2004, Reglamento sobre concursos del Estatuto Administrativo; Resolucian
N® 3/17.01.2023, que modifica Ia Resolucion N° 06/29.03.2019 de la Contralorl <Genetal ‘de la
Repliblica; que fija normas sobre exencion del tramite de torna de razén; y en uso delas facuitades
que me canfiere el D:A. N° 04/15.02.2023 del Ministerio de-Salud;

CONSIDERANDO:

_ 1) Que, mediante Resolucin Exenta N° 4375 de fecha
18 de julio de 2023, se aprueba bases dg) Proceso de-Seleccion Internio al cargo de-*Subdirsciora
de Gestion del Cuidado de Enfermeria®, del Hospital “Or. Augusto Essmann'B." de Puerto Natalés,
establecimiento dependiente del Servicio de Sallid- Magallanes.

o 2) Que, en atencién al ‘Proceso de Seleccion de
Antecedentes, se recepcionaron dos postulaciones dentro del plazo establecido, con 1o cual se da
inicio con fecha 14.08:2023, a la Efapa I: Admisibilidad y Etapa 1i: Evaluacion Curricular, de modo

que, de acuerdo a ia revision efectuada, los dos: postulantes, continua a la siguiente: etapa de
Evaluacién Psicolaboral.

3) Que,confecha 30 de-agosto-de 2023 |la comision se
retine en forma presercial, en la ciudad de Puerto: Natales, a fin de realizar la evaluacion final de
Entrevista Personal Técnica y por-Competencias alos dos postulantes antes mencionados; quienes
no obtienen el puntaje minimo-de aprobadién en fa enirevista de 10°puntos.

4) Que, en atencion a o expuesto en ios
considerandos precedentas ¥y contando con la conformidad de Ia suscrita, dicto la-siguiente;

RESOLUCION:

1. DECLARESE, desierto el siguiente Proceso de
Seleccion' Interno del carge “Subdirector/a de Gestion del Cuidado de Enfermeria” del Hospital
"Dr.-Augusto Essmann B.” de Puerto Natales, establecimiento dependiente del Servicio de Salud
Magallanes, convocado con fecha.20 de julio de 2023, segun se detalla a continuacion:

Hospital Dr. Augusto
o1 del Cuidado de 8° EUS cssmann B. de

Subdirector/a de Gestion Direccién

Enfermetia Puerto Natales




Subdireccisn de G* y D* de Personas
Depto. Desarrolio Organizacional
Unidad de Reclutamiento y Seleccidn

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

DISTRIBUCION DIGITAL:

Direccion Hospital Clinico de Magallanes "Dr Lautaro Navarro Avaria”, Punta Arenas
Direccidn Hospital *Dr. Augusto Essmann Burgos’, Puerlo Natales

Direccién Hospital Comunitario “Dr. Marco Chamorro Iglesias”, Porvenir.

Direccién Hospital Comunitario “Cristina Calder6n®, Puerlo Wiliams

Subdireccion Gestién y Desarrollo de Personas, Hospital Clinico de Magallanes “Dr. Lautaro Navarro Avaria”, Punta Arenas.
Subdireccién Gestién y Desarrollo de Personas, Hospital *Dr. Augusto Essmann Burgos’, Puerto Natales
Subdireccidn Adminisirativa Hospital Comunitario “Dr. Marco Chamerro Iglesias®, Porvenir
Subdireccién Administrativa Hospital Comunitario “Cristina Calderén”, Puerto Williams
Subdireccién de Atencién Primaria de Salud AP S

Subdireccion de Gestién y Desarrolio de Personas

Subdiraccién de Recursos Fisicos

Subdireccién Administrativa y Financiara

Subdireccidn de Gestién Asistencial,

Departamento de Atencién Prehospitalaria SAMU

Departamento de Salud Mental

Departamento Juridico.

Departamento Auditoria

Departamento de Comunicaciones y Relaciones Institucicnales.

FENPRUSS- DSSM

FENPRUSS- HCM.

FENPRUSS - HPN

FENATS

ASENF- HCM

ASENF- HPN

FENTESS

Depto. Desarrclio Organizacional — DSSM

Oficina de Partes



