
FECHA

APROBACIÓN 

PAC

PROM. PERF. VOLU. Di Pr Té Ad Au Otras OL
APS 

19.378
TOTAL Nota

Solo 

Asistencia

Satisfacci

ón

Aprendiz

aje

Aplicabili

dad

Numero de 

Participantes a 

evaluar

Si No

 210 

 COMUNICACIÓN 

EFECTIVA PARA 

RESOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS. 

Sin 

Resolución
DIAGNÓSTICO DE SITUACIONES POTENCIALES 

DE CONFLICTOS Y SU PLAN DE ACCIÓN PARA 

ENFRENTARLA, RESOLVERLA Y HACER 

SEGUIMIENTOS A LOS ACUERDOS. 

 ✓  0 6 6 6 6 0 0 0 24

 APRENDER TÉCNICAS PARA MANEJO DE 

PROBLEMÁTICAS (RETROALIMENTACIÓN 

ASERTIVA, ESCUCHA ACTIVA, LENGUAJE 

CORPORAL)

20  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓ 1699313 0 1699313

 211 

 CURSO N°1 : 

REANIMACIÓN 

CARDIOPULMONAR 

BÁSICO (20 HRS.) 

Sin 

Resolución
RECONOCER UNA PARO CARDIORESPIRATORIO, 

CONOCER LOS FUNDAMENTOS BÁSICOS DE 

REANIMACIÓN CARDIOPULMONAR 

 ✓  0 5 5 5 5 0 0 0 20
 DISMINUIR LA BRECHA DE FUNCIONARIOS 

SIN RCP EN UN 20%
20  ✓  ✓  ✓  ✓ 510000 0 510000

 212 

 PRECAUCIONES 

ESTANDAR PARA 

PROFESIONALES DE 

LA SALUD 

Sin 

Resolución
ESTABLECER ESTRATEGIAS DE PREVENCIÓN Y 

CONTROL LAS INFECCIONES ASOCIADAS A LA 

ATENCIÓN DE SALUD 

 ü  0 2 3 1 1 0 0 0 7

 CONOCER LAS PRECAUCIONES ESTANDAR 

COMO MEDIDA DE PREVENCION EN LA 

ATENCION HOSPITALARIA

27  ü  ü  ü  ü  ü 0 0 0

3 0 0 0 13 14 12 12 0 0 0 51 67 3 3 2 3 0 0 0 3 2.209.313 0 2.209.313

PROGRAMA CAPACITACION 2023 PARA FUNCIONARIOS LEY 18.834

Establecimiento: 1202- HOSPITAL DE PUERTO WILLIAMS

FONDOS 

ITEMS 

CAPACITACI

ÓN $

OTROS 

FONDOS $

TOTAL 

PRESUPUES

TO 

ESTIMADO 

$

 GESTIÓN 

CALIDAD E 

INNOVACIÓ

N

  Totales  

NUMERO DE PARTICIPANTES PROGRAMADOS POR PLANTAS

RESULTADO APRENDIZAJE Nº HRs PEDA.

APROBACIÓN EVALUACIÓN ENFOQUE DE GÉNERO

EJE 

ESTRATÉGICO

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES DE 

CAPACITACION
OBJETIVO PRINCIPAL

TIPO CAP.

(Art 22° Ley 18.834)


