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MODIFICA RESOLUCION  EXENTA  N°
2205/21.03.2023 APRUEBA BASES LLAMADO
PROCESO DE  SELECCION  INTERNO,
ENFERMERO(A) SUPERVISOR(A) DE UNIDAD
DE PACIENTE CRITICO, DEPENDIENTE DE
SUBDIRECCION DE GESTION DEL CUIDADO
DE ENFERMERIA, HOSPITAL “DR. AUGUSTO
ESSMANN BURGOS” DE PUERTO NATALES.

RESOLUCION EXENTA N © 3032
Puerto Natales, 17 de abrit 2022

VISTOS: Los antecedentes respectivos; el
decreto con fuerza de ley N°® 29/2005 del Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N°® 18.834 sobre Estatuto Administrativo; Resoluciéon N©
6/2019, de Contraloria General de la Republica que fija normas sobre exencién del tramite de
toma de razén de las materias de personal gue indica; D.F.L, N° I del 2005 Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado del DL, 2763/79 vy las Leyes N°18.933 y N° 18.469; D.S. 140/2004
que aprueba el “Reglamento Organico de los Servicics de Salud” del Ministerio de Salud; Decreto
niimero 38 de 29 de diciembre de 2005 del Ministerio de Salud, Reglamento Orgénico de los
Establecimientos de Salud de Menor Complejidad y de los Establecimientos de Autogestion en
Red; la Resolucion Exenta N°5397/31.05.2017 del Servicio de Salud Magallanes que designa al
Hospital “Dr. Augusto Essmann Burgos” como Establecimiento de Mediana Complejidad; Ley
N°19.882 que regula nueva politica de personal a los funcionarios plblicos que indica vy
establece el Sistema de Alta Direccidn Pulblica; Resolucidn Exenta RA N°585/29.04.2022 del
Servicio de Salud de Magallanes que nombra en cargo de Alta Direccién Publica al Director del
Hospital Dr. Augusto Essmann Burgos de Puerto Natales; Resolucion Exenta NC 1/2017 del
Servicio Civil, que aprueba normas de aplicacion general en materias de gestién y desarrollo de
personas, a todos los servicios publicos conforme a la facultad establecida en el articulo 29, letra
q), de la ley orgénica de la direccién nacional del servicio civil, contenida en el articulo vigésimo
sexio de la ley N° 19.882.

CONSIDERANDO:

1. La Resolucién exenta N°2205/21.03.2023 que
aprueba bases para llamado procesos de seleccidn interno Enfermero (a) Supervisor (a) de Unidad
de Paciente Critico, dependiente de Subdireccion Gestion del Cuidado de Enfermeria, del Hospital
“Dr. Augusto Essmann Burgos” de Puerto Natales.

2. La Resolucion exenta N°6.952/25.08.2021 que
Modifica en parte gue indica el Manual de Reclutamiento y Seleccion Servicio de Salud Magalianes,
gue especifica participacion gremial: “Un representante de las dos Ascciaciones de funcionarios

que, tengan la mayor representacion de la planta del cargo a proveer. Para el efecto de determinar
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las asociaciones de funcionarios que tengan mayor representatividad en el establecimiento segun
el estamento o planta del cargo a proveer, el Director de aquél solicitard, cada vez que sea
necesario, a [a Subdireccién de Gestidon de las personas la entrega de los registros de afiliados de
las asociaciones de los funcionarios de establecimiento que, de acuerdo a la ley N°19.296, sean

integrantes de dichas arganizaciones”.

3. Los datos de representatividad gremial
enviada desde Servicio de Salud Magallanes mediante correo electrénico emitide con fecha 17 de
febrero 2023, que determinan la participacién gremial en el presente Comité de Reclutamiento y
Seleccion con mayor representatividad en el estamento profesional de gremio FENPRUSS NATALES
y FENATS NATALES.

4. La solicitud de participacién en Comité de
Reclutamiento y Seleccién del presente concurso presentada por gremio ASENF Natales, mediante
correo electrdnico emitido con fecha 23 de marzo del 2023 a autoridades institucionales, y
mediante dictamen presentado a Contraloria General de la Replblica, que alude a “evaluar su
participacién a fin de favorecer buenas précticas laborales en el Hospital de Puerto Natales, vy asi

garantizar a nuestros socios [a proteccién de sus derechos e igualdad de oportunidades”.

5. Que, encontrandose pendiente de resolucion
por parte de la Direccidn del Servicio de Salud Magallanes dicha solicitud de participacion y asi
mismo, encontrdndose en tramitacién una consulta sobre esta materia ante Contraloria General de

la Replblica, resulta oportuno extender los plazos involucrados, para proceder adecuadamente.

6. Que, por lo anterior y con el objetivo de evitar

eventuales vicios en el proceso, dicto lo siguiente;

RESOLUCION:

1. MODIFIQUESE, el nuevo cronograma del
proceso de seleccién interno, Enfermero (a) Supervisor (a) de Unidad de Paciente Critico,

dependiente de Subdireccion Gestion del Cuidado de Enfermeria, del Hospital *Dr. Augusto

Essmann Burgos” de Puerto Natales, desde [a Evaluacion de Antecedentes Curriculares, como se

indica:

a) Punto XII, “Cronograma del Proceso”:

CRONOGRAMA: ENFERMERC{A) SUPERVISOR{A) DE UNIDAD DE PACIENTE CRITICO,
DEPENDIENTE DE SUBDIRECCION DE GESTION DEL CUIDADO DE ENFERMERIA
HOSPITAL DR. AUGUSTO ESSMANN BURGOS, PUERTO NATALES

Publicacién, difusion y 23 de marzo 2023 al 06 de abril del 2023

recepcion de antecedentes

Evaluacion de antecedentes 02 de mayo 2023 al 05 de mayo del 2023
curriculares
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Entrevista Psicolaboral 08 de mayo 2023 al 16 de mayo del 2023
Entrevista con el Comité de 17 de mayo del 2023 al 23 de mayo del 2023
Seleccion

Presentacién al Director de los 24 de mayo del 2023 al 29 de mayo del 2023
Postulantes y Seleccion del

Cargo

Entrega de resultados 30-31 de mayo del 2023

Asume funciones 01 de jUﬂiO del 2023

2. PUBLIQUESE, nuevo cronograma del proceso
de seleccion interno, Enfermero (a) Supervisor (a) de Unidad de Paciente Critico, dependiente de

Subdireccion Gestién del Cuidado de Enfermeria, deil Hospital “*Dr. Augusto Essmann Burgos” de

Puerto Natales, en la pagina del Servicio: http;//www.saludmagallanes.cl/cms/procesos-de-

seleccion-rr-hh/, siendo deber del postulante, informarse de las variaciones.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

/M

. RIGARDO MOYA MARQUEZ

@j . DIRECTOR

HOSPLIRENDR. AUGUSTO ESSMANN BURGOS™
DE PUERTO NATALES

DISTRYBUCION:

- Direccién Hospital Clinico de Magallanes “Dr. Lautaro Navarro Avaria”, Punta Arenas.

- Direccion Hospital “Dr. Augusto Essmann Burgos”, Puerto Natales.

- Direccion Hospital Cemunitario “*Dr. Marco Chamorro Iglesias”, Porvenir.

- Direccion Hospital Comunitario “Cristina Calderén”, Puerto Williams.

- Subdireccion Médica, Hospital Clinico de Magallanes “Dr. Lautaro Navarro Avaria”, Punta
Arenas, '

- Subdireccion Médica, Hospital “Dr. Augusto Essmann Burgos”, Puerto Natales.

- Subdireccién Gestién del Cuidado de Enfermeria, Hospital *Dr. Augusto Essmann Burgos”,
Puerto Natales,

- Subdireccién Administrativa Hospital Comunitaric “Dr. Marco Chamorro Iglesias”, Porvenir.

- Subdireccién Administrativa Hospital Comunitaric “Cristina Calderdn”, Puerto Williams.

- Subdireccién de Atencidn Primaria de Salud A.P.S.

- Subdireccién de Gestion y Desarrollo de Personas SSM

- Subdireccion de Gestioén Asistencial SSM

- Departamento de Atencion Prehospitalaria $.A.M.U.

- Departamento de Salud Mental del SSM

- Departamento Juridico del SSM

- Departamento Auditoria del SSM



Departamento de Comunicaciones y Relaciones Institucionales del SSM
FENPRUSS- DSSM.

FENPRUSS- HCM,

FENPRUSS - HPN

FENATS — DSSM

FENATS - HPN

Cficina de Partes.
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